
1

中共山西大学机关委员会

关于开展创建“党员先锋岗”活动的方案

为进一步巩固和深化“不忘初心、牢记使命”主题教育成果，

贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九届四

中全会精神，进一步加强服务型党组织建设，充分发挥党组织

的战斗堡垒作用和党员的先锋模范作用，积极引导机关党员干

部争先锋、强素质、转作风，不断提高责任意识、办事效率和

服务质量，全面提升机关党的建设科学化水平和机关作风建设。

经机关委员会研究，决定在机关部门组织开展创建“党员先锋

岗”活动，努力营造机关党员干部争先创优的氛围，特制定以下

实施方案：

一、目标要求

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，不断巩固

和深化“不忘初心、牢记使命”主题教育成果。紧扣“服务中心、

建设队伍”两大任务，构建以党建为引领、统筹推进各项工作的

新机制，把党建工作融入到机关工作的各方面、全过程，促进

党的建设与中心工作深度融合。“党员先锋岗”创建活动要作为

机关工作作风建设的重要载体，不断丰富活动内容、创新工作

方法、完善推进措施，切实把“党员先锋岗”打造成抓实党建促

发展的带动点，服务学院、服务师生转作风的示范点，真正让

机关各单位学有标兵、赶有榜样。
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二、创建原则

（一）坚持围绕中心，服务大局的原则。各党支部、各部

门要紧紧围绕中心任务，不断提升机关工作效能，切实增强服

务发展的能力，充分发挥党组织的战斗堡垒作用和党员的先锋

模范作用。

（二）坚持发挥作用，推动工作的原则。结合“七一”表彰

活动，把各党支部评选出的先进个人选树为创建对象，充分发

挥先进个人的示范作用，进一步引领党员干部职工在本职岗位

上建功立业，推动工作圆满完成。

（三）坚持实事求是，务求实效的原则。各部门要结合部

门业务特点和工作实际，把注重实效贯穿创建活动的始终，找

准创建工作着力点，确保质量，扎实推进，真正使共产党员的“素

质硬起来、责任扛起来、形象树起来”。

三、创建活动范围

“党员先锋岗”创建对象为机关党委各部门受到学校“七一”

表彰的优秀共产党员，坚持向基层一线岗位倾斜，受到表彰的

各部门负责人不参加创建活动。

四、创建方法和标准

（一）争创内容

1. 岗位承诺。授予“党员先锋岗”的每位党员根据自身学习

工作实际，结合工作内容和岗位特点，设定个性化的争创目标
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和服务内容，做出承诺。

2. 岗位示范。授予“党员先锋岗”的每位党员根据自己所做

出的承诺，充分发挥先锋模范作用，努力实践，不断提高，在

理论修养、工作作风、岗位奉献等方面做出表率，成为学养深

厚、业务精湛、任事担当、作风正派的楷模，在本支部、本部

门营造“比、学、赶、超”的浓厚氛围，在各项工作中发挥示范

引领作用。

3. 亮明身份。授予“党员先锋岗”的每位党员工作时间坚持

佩戴党徽，时刻不忘自己是一名共产党员，时刻牢记党员身份，

处处发挥先锋作用，强化自身的责任感和使命感。机关党委将

为授予“党员先锋岗”的每位党员制作桌牌，将党员公开置于广

大师生的监督之下，形成潜在的激励和鞭策，促进党员加强自

律、提升修养、拼搏进取。

（二）创建标准

1. 积极进取，政治思想好。能够牢固树立“四个意识”、坚

定“四个自信”、坚决做到“两个维护”，自觉加强政治理论、

党的路线方针政策和国家法律、法规的学习，自觉和上级党组

织保持一致，不断提高党性修养，体现党员的先进性。

2. 勤奋好学，业务技能好。带头加强业务知识学习和岗位

技能锻炼，把自己培养成为复合型的人才，争当业务上的行家

里手，是本支部、本部门的业务骨干。

3. 乐于奉献，爱岗敬业好。树立岗位奉献精神，做到热爱

本职，爱岗敬业。能够认真履行岗位工作职责，带头完成单位
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交办的工作任务，严格执行单位的各项制度、规定，是本支部、

本部门的中坚力量。

4. 开拓创新，务实作风好。能够做转变作风的楷模，带头

服务发展、服务学院、服务师生，是本支部、本部门的学习楷

模。坚持做到“五不让”：不让工作在自己岗位上受到延误，不

让差错在自己岗位上发生，不让服务对象在自己岗位上受到冷

落，不让工作在自己岗位上积压，不让部门形象在自己岗位上

受到损害。

5. 以身作则，廉洁自律好。带头执行党内廉洁自律有关规

定，做到自醒、自警、自励，积极同一切腐败现象作斗争。发

扬艰苦朴素的精神，带头厉行节约，反对铺张浪费，自觉维护

国家和集体利益。

五、创建管理

授予“党员先锋岗”称号。机关党委召开党员大会，为授予

“党员先锋岗”的每位党员统一发放“党员先锋岗”标识。

“党员先锋岗”实行动态管理。“党员先锋岗”创建活动原则上

每年开展一次，机关党委将随机进行抽查，发现问题及时督促

整改，对不符合创建标准的“党员先锋岗”及时调整。

六、有关要求

（一）党员干部带头。被授予“党员先锋岗”称号的机关各

部门处级以上干部要发挥表率作用，努力做到“四个带头”：即

带头参加理论学习、带头开展承诺践诺、带头推动改革发展、
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带头联系服务群众，真正起到示范引领作用。

（二）宣传和激励。机关党委将充分运用宣传渠道，大力

宣传在创建“党员先锋岗”活动中涌现的先进典型和特色亮点，

营造良好的舆论氛围，使“党员先锋岗”真正成为机关作风建设

常态化制度化的重要成果，助推学校各项事业的改革和发展。


